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关于举行安徽省宿州工业学校第二届
青年教师基本功大赛的通知

各系部、教研组：
为营造教育教学质量持续发展的良好生态，加强青年教师师德师风建设，提升青年教师的思想政治素质以及教学能力和业务水平，经研究，决定于2024年12月4日起，启动安徽省宿州工业学校第二届青年教师基本功大赛。现将有关事宜通知如下：
　一、参赛对象
2023年以来进校的在编与人事代理青年教师原则上都要参赛。
二、比赛程序
以“教师教学基本功”为竞赛内容，本次竞赛由粉笔字、钢笔字、普通话、教学设计能力四部分组成。
比赛具体方案见附件1。
三、名次确定及表彰奖励
本届青年教师基本功大赛拟设一、二、三等奖。依据选手总分进行排名，一等奖占10%，二等奖占20%，三等奖占30%。
四、赛前培训
本着“先培训、后竞赛”原则，教研室将安排指导教师开展专项赛前培训，具体培训安排见附件2。

未尽事宜，另行通知。


附件：1.宿州工业学校第二届青年教师基本功大赛工作方案
2.宿州工业学校青年教师教学基本功系列培训活动安排表




安徽省宿州工业学校
2024年11月27日

附件1
宿州工业学校第二届青年教师基本功大赛
工作方案
为营造教育教学质量持续发展的良好生态，加强青年教师师德师风建设，提升青年教师的思想政治素质以及教学能力和业务水平，经研究，决定举行安徽省宿州工业学校第二届青年教师基本功大赛。
　　一、竞赛宗旨
　　以加强师德师风建设、锤炼青年教师教学基本功为着力点，大力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，充分发挥基本功大赛提高教师队伍素质、激发创新创造活力的引领示范作用，进一步激发广大青年教师更新教育理念和掌握现代教学方法的热情，努力造就一支有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的高素质专业化教师队伍，推动我校教学事业发展。
　　二、竞赛原则
　　坚持公平、公正、公开；坚持广泛参与、层层发动；坚持注重教学基本功和实际应用能力；坚持程序严谨、规范。
三、参赛对象
2023年以来进校的在编与人事代理青年教师原则上都要参赛。
四、竞赛时间
初步定于2025年3月19日
五、竞赛内容及流程
以“教师教学基本功”为竞赛内容，本次竞赛由粉笔字、钢笔字、普通话、教学设计能力四部分组成，分值分别为25分。
（一）粉笔字
粉笔字比赛以固定内容为单位，考察教师的粉笔字基本功及板书设计能力，竞赛时通过现场书写板书，评委将对整体板书及设计进行打分。
（二）钢笔字
钢笔字比赛以固定内容为单位，考察教师的钢笔字基本功，竞赛时通过现场书写，评委将对钢笔字的书写进行打分。
（三）普通话
普通话比赛以固定内容为单位，考察教师的普通话水平，竞赛时通过现场诵读，评委将对教师的普通话水平进行打分。
（四）教学设计
教学设计比赛以固定教学内容为单位，考察教师的教学设计能力，竞赛时通过现场备课，评委将对教师的教学设计水平进行打分。
（五）计分方法
粉笔字、钢笔字、普通话、教学设计能力四项成绩评定采用百分制，最终按25%计入总分。
（六）赛前培训
本着“先培训、后竞赛”原则，教研室将安排指导教师开展专项赛前培训，具体培训安排见附件2。
六、名次确定及表彰奖励
本届青年教师基本功大赛拟设一、二、三等奖。依据选手总分进行排名，一等奖占10%，二等奖占20%，三等奖占30%。
七、组织保障
1、成立宿州工业学校第二届青年教师基本功大赛领导小组
组长：李炳南
副组长：陈修敬  郭思源  张启运
成员：各处室负责人及各系部主要负责人
下设青年教师基本功大赛工作办公室，陈修敬副校长任办公室主任，邵百成任副主任，办公室主要成员：丁胜武 郝蕾 王超瑾 潘友诚  杨俊凤
2、为确保推普工作的顺利开展，学校拟提供一定的奖励和经费予以支持，以保证各项推普工作正常进行。整项工作预算资金约为5000元。


安徽省宿州工业学校
2024年11月27日




附件2
宿州工业学校青年教师教学基本功
系列培训活动安排表
	序号
	讲座题目
	主讲人
	举办时间
	地  点

	1
	谈谈教师粉笔字书写
	潘友诚
	2024年12月4日下午第三节课
	校录播室

	2
	谈谈教师硬笔字书写
	潘友诚
	2024年12月11日下午第三节课
	校录播室

	3
	新进教师教学语言培训（一）
	杨俊凤
	2025年2月19日下午第三节课
	校录播室

	4
	新进教师教学语言培训（二）
	杨俊凤
	2025年2月26日下午第三节课
	校录播室

	5
	信息化教学手段的使用
	郝蕾
	2025年3月5日下午第三节课
	校录播室

	6
	说课与无生授课
	郝蕾
	2025年3月12日下午第三节课
	校录播室






